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Compte rendu de la réunion du 26 mars 2009 
 

 
Présents Chloé LAMESA 
  Romain LECOINTRE 
  Géraldine SAMSON 
  Caroline VERGNE 
 
Excusée Elise HOFFMANN 
  Mathilde FOURNIER 
 
 
Soirée carrière PIBM 
La soirée s’est déroulée le 10 mars 2009 dans les locaux de Merck Serono. Environ 50 
internes étaient présents pour 5 industriels. Bilan très satisfaisant. Merci à tous d’avoir 
participé aussi nombreux à cet événement. 
Seuls 4 questionnaires de satisfaction ont été retournés, pensez à le compléter pour 
l’amélioration des prochaines soirées à venir. Il vous a été envoyé par les référents de chaque 
participant à la soirée.  
 
Site internet 
Se pose le problème de la continuité de la gestion du site lorsque Romain Lecointre, actuel 
président et gestionnaire du site, terminera son internat. Discussion du financement du site, 
qui pour le moment, est inexistante par manque de fonds. Une solution envisagée serait une 
demande de subvention par les FSDIE (fonds de solidarité et de développement des initiatives 
étudiantes) auprès de la faculté. Cette demande devra être faite par le trésorier de l’association 
et renouvelée chaque année. 
Volonté d’ajouter une rubrique sur la démarche à suivre pour l’ouverture de postes en 
industrie dont le site n’est pas agréé par la DRASS : les informations seront données par 
Chloé LAMESA (VP PIBM pour le SIPHL). 
 
Liste de diffusion d’Internactif  
Une invitation sera envoyée en Avril à tous les internes PIBM non encore inscrits.  
Pour rappel, cette liste de diffusion permet aux différents internes PIBM de communiquer 
entre eux sur les informations utiles de la filière. 
 
Postes en industrie 
12 internes seront en industrie le semestre prochain, il est souhaité que ces postes continuent à 
accueillir des internes pour les semestres à venir. Pour cela, il convient de compléter une fiche 
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de poste (http://www.internactif-lyon.com/etre-interne-pibm/fiche-de-poste-des-stages-
industriels) et d’envoyer des annonces de postes sur la liste de diffusion Internactif. 
Un mail sera dorénavant envoyé sur la liste de diffusion Internactif pour rappeler aux internes 
souhaitant postuler pour un semestre en industrie, de commencer leurs démarches dès début 
janvier, pour le semestre d’été, et dès le début du mois de juin, pour le semestre d’hiver. Un 
tableau récapitulatif des postes ouverts sera également à disposition sur le site. 
 
Déplacements des internes en stage en industrie 
Se pose le problème du remboursement des notes de frais pour les internes en poste chez 
Sanofi pasteur car ils sont considérés comme des prestataires employés par les HCL 
(contrairement aux autres postes où l’interne à un statut de stagiaire). Même si l’interne devra 
toujours avancer les frais de déplacement, Sanofi pasteur ne peut pas le rembourser 
directement car ce n’est pas son employeur direct.  
Se pose également le problème de l’assurance pour les déplacements ponctuels à l’étranger. 
En effet, les HCL nous assure uniquement pour les déplacements en France. 
Une solution a été discutée avec Chloé LAMESA : créer une convention qui impliquerait 
Internactif (comme relais pour le remboursement des notes de frais). Cette convention 
permettrait de résoudre les problèmes de frais de déplacements et d’assurance pour les 
missions à l’étranger. 
Mr Trepo, coordinateur de filière, est d’accord pour créer cette convention. Dans un premier 
temps, il s’agit d’abord de contacter la comptabilité de Sanofi pasteur par l’intermédiaire 
d’internes qui seront en poste en mai chez Christine Luxemburger (épidémiologie) : Géraldine 
SAMSON et Romain LECOINTRE. La convention sera créée uniquement après accord de 
Sanofi pasteur. 
Pour les internes souhaitant se déplacer en industrie, il sera alors nécessaire d’être cotisant à 
Internactif pour bénéficier de cette convention. Il faudra également trouver des fonds puisque 
Internactif pourrait être amené à rembourser des frais importants en priorité aux internes ayant 
avancé beaucoup d’argent. Le trésorier d’Internactif aura une importance accrue en raison de 
la nécessité d’une très bonne comptabilité. 
A rediscuter selon la réponse de Sanofi pasteur. 
 
GS 
 
 
 


